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TESTEN ODER NICHT TESTEN...

DIE ROLLE VON TESTPSYCHOLOGISCHER DIAGNOSTIK IN DER BEGABUNGSFORDERUNG

Wenn es um Begabungsférderung geht, taucht in Beratungsge-
sprachen haufig die Frage auf, ob ein Kind getestet werden sollte und
wenn ja, wie dies am besten geschehen kdnne. Darauf gibt es kei-
ne allgemeingiltige Antwort, da immer wieder abgewogen werden
muss, ob eine Testung im individuellen Fall sinnvoll ist. Daher sollte
vorrangig immer erst gefragt werden, welche diagnostischen Infor-
mationen fir die Begabungsférderung eines Kindes {iberhaupt benéti-
gt werden. Dies kann auch Testungen (insbesondere Intelligenztests)
einschliefen, muss es aber nicht. Eine Begabungsdiagnostik, die le-
diglich Intelligenztests umschlielt, vernachléssigt jedoch einen wich-
tigen Aspekt: Eine Intelligenztestung ist lediglich die objektive Fest-
stellung der intellektuellen Leistungsfahigkeit einer Person — nicht
mehr und nicht weniger. Dass damit keinesfalls eine umfassende
Begabungsdiagnostik erreicht werden kann, leuchtet angesichts der
Vielgestaltigkeit von ,Begabung” schnell ein. Nur in wenigen Be-
gabungsdomanen sind Leistungen durch Tests messbar und somit
quantifizierbar. Neben den in den meisten Fallen eingesetzten Intelli-
genztests kommen in der Begabungsdiagnostik auch Konzentrations-
und Leistungstests, Kreativitatstests und Motivationstests zum Ein-
satz. Intelligenztests und andere Testverfahren bieten verschiedenste
Vorteile, bergen aber auch Nachteile.

VORTEILE UND NUTZEN VON TESTVERFAHREN

e (enauigkeit und Objektivitat: Testverfahren stellen generell
die genaueste Methode zur Messung von Leistungen dar und
erfillen zumeist die wissenschaftlichen Giitekriterien fir Test-
verfahren (Objektivitat, Reliabilitat und Validitat). Professionell
angewandt und von ausgebildeten Expertinnen und Experten
durchgefiihrt, erlauben Tests eine objektive Erfassung der indi-
viduellen Leistung im Vergleich mit der jeweiligen Altersgruppe
und erleichtern somit die Bewertung von Verhaltensbheobach-
tungen und subjektiven Eindricken. So sind Intelligenztests
der exakteste Weg, intellektuelle Leistungsfahigkeit zu mes-
sen und weitaus verldsslicher als andere Methaden (Holling &
Kanning, 1999).

e Differenziertes Begabungsprofil (bei Intelligenzstrukturtests):
Abhéngig vom gewahlten Verfahren bieten Intelligenztests
mithilfe eines Begabungsprofils differenzierte Einblicke in ver-
schiedene kognitive Fahigkeitsbereiche und kéinnen so auch bis-
her libersehene Leistungspotenziale aufdecken.

e Testverfahren als Voraussetzung flir bestimmte Forderungen
oder Teil von Differenzialdiagnostik:

— Differenzialdiagnostik zur ldentifikation von Underachieve-
ment und zur Abgrenzung von Teilleistungsschwéchen (Dys-
lexie, Dyskalkulie) oder bei dem Verdacht auf hyperkine-
tische Stérungen (AD(H)S; Stapf, 2010) oder Entwicklungs-
stérungen (z.B. Asperger-Syndrom)

— vorzeitige Einschulung

— Uberspringen bzw. Teilspringen von Schulstufen (z.B. bei Un-
einigkeit zwischen Eltern und Lehrperson beziiglich der Leis-

tungsfahigkeit des Kindes)

— Zugang zu spezifischen Fordermanahmen (z.B. Eintritt in
Spezialklassen und -schulen bzw. Begabtenklassen und
-schulen etc.)

— fehlende Leistungsmotivation trotz hoher Fahigkeiten

— stérendes Verhalten in der Schule bei Unklarheit bezglich
der Potenziale des Kindes

e Bestétigung: Testungen konnen einen eigenen Verdacht besta-
tigen und bei der betroffenen Person zur Steigerung des Selbst-
bewusstseins beitragen. Ebenso kann ein testdiagnostischer

Befund im sozialen Umfeld Versténdnis fiir spezifische Bediirf-

nisse wecken und Erziehungsberechtigten und Lehrkraften Klar-

heit und Sicherheit bieten.

NACHTEILE UND MOGLICHE PROBLEME BEIM
EINSATZ VON TESTS

e Finsatzspektrum von Begabungsdiagnostik: Neben der intellek-
tuellen Leistungsfahigkeit konnen nur wenige Begabungsdoma-
nen durch Tests erfasst werden. Vielfach fiihrt das dazu, dass
Begabungsdiagnostik auf eine 1Q-Messung reduziert wird. Eine
derart eindimensionale Diagnostik I&sst jedoch wichtige ande-
re kognitive und nichtkognitive Merkmale auRer Acht, die in
einer ganzheitlichen Begabungsdiagnostik unverzichtbar sind
(Heller, 2001).

e |Q-ein Name, viele Konzepte: Aufgrund der Vielfalt der vorhan-
denen Intelligenztests und der damit verbundenen inhaltlichen
Unterschiede kénnen 10-Werte aus verschiedenen Tests nicht
ohne weiteres miteinander verglichen werden. Die oft gleiche
Benennung des Intelligenztestergebnisses als 10" oder ,.allge-
meine Intelligenz” verleitet dazu, inhaltlich verschiedene Male
miteinander zu vergleichen. Das sprichwértliche Birne-oder-Ap-
fel-Problem wird besonders dann problematisch, wenn 10-Werte
aus unterschiedlichen Testverfahren unreflektiert miteinander
verglichen werden (Preckel, 2003; Preckel & Vock, 2013).

o Testeignung und Aktualitét: Fur die Diagnostik intellektueller
Hochbegabung sind nicht alle verfligbaren Intelligenztests gleich
gut geeignet. Da viele Verfahren darauf ausgerichtet sind, sehr
genau im mittleren Leistungsbereich zu messen, treten Decken-
effekte bei Messungen im tiberdurchschnittlichen Bereich auf,
wenn ein Testverfahren fiir eine Person zu leicht ist und sie alle
Aufgaben (sogar die schwierigsten) I6sen kann. In einem solchen
Fall differenziert ein Test nicht mehr zwischen leicht dberdurch-
schnittlichen und weit iberdurchschnittlichen Leistungen, da er
fiir die betreffende Personengruppe zu leicht ist. In diesem Fall
kann die wahre Leistungsfahigkeit der Person nur sehr ungenau
geschatzt werden — der resultierende |Q ist mit einem gréReren
Messfehler behaftet als ein Testwert im mittleren Leistungsbe-
reich. Abhilfe schaffen hier speziell fiir die Hochbegabungsdia-
gnostik entwickelte Testverfahren und adaptive Tests, welche
abhangig von zuvor geldsten Aufgaben zunehmend schwierigere



Aufgaben auswahlen (Preckel & Vock, 2013). Ebenso wichtig ist
bei allen Testverfahren die Aktualitdt und Représentativitat der
zugrunde liegenden Vergleichsnormen. Die Testleistungen der
Bevdélkerung (und damit die der Vergleichsgruppe) verandern sich
im Laufe der Zeit und sind in den letzten Jahrzehnten angestie-
gen (,,Flynn-Effekt”). Liegt die Normierung eines Intelligenztests
mehr als 10-15 Jahre zuriick, muss daher angenommen werden,
dass der mit dem Test gemessene 1Q-Wert die wahre intellek-
tuelle Leistungsfahigkeit einer Person tiberschatzt (Holling, Pre-
ckel & Vock, 2004).

Statusdiagnostik und Stabilitdt des 10: Tests liefern Aussagen
Uiber den aktuellen Leistungsstand einer Person in einem be-
stimmten Bereich verglichen mit der entsprechenden Altersgrup-
pe. Diese Statusdiagnostik kann nur bedingt fiir die Prognose der
zukiinftigen Entwicklung herangezogen werden (Arnold & Pre-
ckel, 2011). So zeigt sich in der Intelligenzentwicklung, dass die
Stabilitat der 1Q-Werte ber die Lebenszeit zunimmt. Wahrend
die 1Q-Werte im Kleinkindalter nur eine sehr geringe Stabilitat
aufweisen, nimmt diese ab dem Schulalter bis in das Erwach-
senenalter zu (Schneider, 2008). Zusatzlich fiihrt die rasche und
teilweise sprunghafte Entwicklung der Intelligenz im Vorschul-
alter dazu, dass ein Intelligenztestergebnis sowohl eine nor-
male Entwicklung als auch einen Entwicklungsvorsprung oder
-riickstand abbilden kann. Intelligenzmessungen im friihen Kin-
desalter sind also kaum dazu geeignet, die zukiinftige kurz- und
langfristige Intelligenzentwicklung zuverldssig vorherzusagen.
So ist es wissenschaftlich nicht haltbar, einem im Vorschulalter
als intellektuell hochbegabt identifizierten Kind eine dauerhafte
intellektuelle Hochbegabung vorherzusagen (Stoger, Schirner &
Ziegler, 2008). Zudem vernachlassigt eine derartige Prognose die
Tatsache, dass hohes Leistungspotenzial allein noch kein Garant
fiir das Erreichen hoher Leistungen ist, sondern ein férderliches
Zusammenspiel von hohem Leistungspotenzial, nicht-kognitiven
Personmerkmalen und sozialer Umwelt bendtigt. Aus den ange-
fiihrten Griinden werden Intelligenztestungen generell erst ab
dem 5. Lebensjahr empfohlen (Arnold & Preckel, 2011; Stéger,
Schirner & Ziegler, 2008) und sollten im Rahmen von diagnos-
tischen Entscheidungen selbst bei Grundschulkindern nicht 1&n-
ger als ein Jahr zuriick liegen.

Professionalitat: Fir Laien ist oft nicht offenkundig, wo sorg-
faltige und professionelle Diagnostik erwartet werden kann.
Testungen dirfen grundsatzlich nur von speziell geschulten
Personen durchgefiihrt werden. Professionelle Testdiagnostik
zeichnet sich aus durch die Auswahl eines individuell passenden
Testverfahrens, sorgféltige Verhaltensbeobachtung wahrend
der Testdurchfiihrung sowie durch ein ausfihrliches Testgut-
achten, das neben Angaben zum verwendeten Testverfahren
idealerweise ein Begabungsprofil sowie Anregungen fir indi-
viduell geeignete FordermalRnahmen enthalt. Haufig wird erst
nach einer Testung offensichtlich, ob diese Qualitdtsanspriiche
erfiillt wurden.
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e Soziale Folgen: Neben positiven Effekten auf das Selbstkon-
zept einer Person kénnen Testergebnisse bei fehlender Anstren-
gungsbereitschaft auch eine Entwicklungsstagnation bewirken
oder, bei Bekanntwerden des Testergebnisses, zu einer Stigma-
tisierung im sozialen Umfeld fiihren.

FRAGEN IM VORFELD

Die Abwdgung, ob im Rahmen einer Begabungsdiagnostik Tests ein-
gesetzt werden sollen, héngt neben der Berticksichtigung der ange-
fihrten Vor- und Nachteile vor allem davon ab, welche Fragestellung
mit Hilfe der Diagnostik beantwortet werden soll. Aus diesem Grund
sollten im Vorfeld die folgenden Fragen geklart werden:

e Welche diagnostischen Informationen werden bendtigt, um
die im individuellen Fall passende Férdermalnahme auswah-
len zu kénnen?

e Welche diagnostischen Verfahren (Testverfahren, Fragebogen,
Beobachtungsverfahren, Interview/diagnostisches Gesprach
etc.) sind geeignet, die benttigten Informationen zu erfassen?

Diese Uberlegungen sind Grundlage fiir die Auswahl von Diagnostik-
verfahren, die die jeweils bendtigten Informationen erfassen. Inshe-
sondere Eltern und andere Bezugspersonen sollten vor einer Testung
iberlegen, welche konkrete Unterstiitzung sie sich von einer Testung
erhoffen und ob diese Erwartungen durch einen Test erfiillt werden
kénnen. Zudem sollte klar sein, wie dem Kind erklart wird, worum es
sich bei der Testung handelt und warum diese notwendig ist. Auch
muss kritisch reflektiert werden, wie man selbst mit einem méglicher-
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*Die englische Version der 0ZBF-Homepage steht
iberarbeitet und aktualisiert wieder zur Verfiigung.
Sie leistet so einen Beitrag zur Internationalisierung
des Themas und 6ffnet die Tiren fiir Kooperationen.

*Der Newsletter ,0ZBF-aktuell” ist eine Erganzung zu den bewahrten Informa-
tionsleistungen des 0ZBF und soll in regelmaRigen Abstanden allen Interessen-
tinnen und Interessenten aktuelle Informationen aus der Begabungs- und Exzel-
lenzférderung in bestimmten Themenbereichen geben:

*Seminare & Workshops des 0zBF
*Neues aus dem 0ZBF

*Die englische Homepage bietet Interessentinnen und
Interessenten aullerhalb des deutschen Sprachraums
Informationen iber die Begabungs- und Exzellenzfor-
derung in Osterreich und unterstiitzt die zunehmend
internationale Vernetzung des OZBF.

*Elementarpddagogik
*Schule
*Hochschule

Kurz und informativ bietet Ihnen das 0ZBF einen Uberblick zu aktuellen Veran-

staltungen, Seminaren, Workshops, Neuerscheinungen, Terminen, etc.

Fir die Zusendung des Newsletters brauchen wir nur Namen und E-Mail-Adresse.
»*www.oezbf.at > English Version »

Alle am Newsletter Interessierten sind herzlich eingeladen, sich unter

*info@oezbf.at fir einen oder mehrere Themenbereiche anzumelden.

weise Uberraschenden Testergebnis umgeht und erwégen, welche
Folgen eine Testung haben kénnte. Auf diese Fragen gibt es keine all-
gemeingiltigen Antworten, ebenso wenig wie es eine generelle Emp-
fehlung fiir oder gegen Testungen geben kann. Stattdessen braucht es
neben einer professionellen diagnostischen Begleitung eine kritische
Abwéagung des Nutzens von Tests und anderen Diagnostikverfahren
fir die im Einzelfall anstehenden Férderentscheidungen. Damit For-
dermalRnahmen langfristig wirken kdnnen, braucht es — neben punk-
tuellen Statusfeststellungen — eine kontinuierliche Férderung, die
nicht nur die Begabungen, sondern auch Motivation, Personlichkeit
sowie das Umfeld einer Person beriicksichtigt und sie darin unter-
stiitzt, ihr Handlungsrepertoire stetig zu erweitern.

LITERATUR

* Arnold, D. & Preckel, F. (2011). Hochbegabte Kinder klug begleiten. Ein
Handbuch fiir Eltern. Weinheim: Beltz.

* Heller, K. A. (Hrsg.). (2001). Hochbegabung im Kindes- und Jugendalter (2.,
Uiberarb. u. erw. Aufl.). Gottingen: Hogrefe.

* Holling, H. & Kanning, U. P. (1999). Hochbegabung. Forschungsergebnisse
und Férdermdglichkeiten. Gottingen: Hogrefe.

* Holling, H., Preckel, F. & Vock, M. (2004). Intelligenzdiagnostik. Géttin-
gen: Hogrefe.

*  Preckel, F. (2003). Diagnostik intellektueller Hochbegabung. Testentwick-
lung zur Erfassung der fluiden Intelligenz. Gottingen: Hogrefe.

Preckel, F. & Vock, M. (2013). Hochbegabung. Ein Lehrbuch zu Grundlagen,
Diagnose und Férdermdglichkeiten. Géttingen: Hogrefe.

Schneider, W. (Hrsg.). (2008). Entwicklung von der Kindheit bis zum Er-
wachsenenalter. Befunde der Miinchner Langsschnittstudie LOGIK. Wein-
heim: Beltz.

Stapf, A. (2010). Differenzialdiagnostik: Hochbegabung und Aufmerksam-
keitsstorung (ADHS). In F. Preckel, W. Schneider & H. Holling (Hrsg.), Dia-
gnostik von Hochbegabung (S. 293-318). Géttingen: Hogrefe.

Stdger, H., Schirner, S. & Ziegler, A. (2008). Ist die Identifikation Begabter
schon im Vorschulalter maglich? Ein Literaturiiberblick. Diskurs Kindheits-
und Jugendforschung, 3, 7-24.

DR. JOHANNA STAHL
0ZBF
johanna.stahl@oezbf.at

ZUR AUTORIN

JOHANNA STAHL, Dr., ist wissenschaftliche Mitarbeiterin am
0ZBF. Ihre Arbeitsschwerpunkte liegen in der Untersuchung von
Wirkung und Nachhaltigkeit verschiedener Férdermodelle und
Entwicklung von diagnostischen Verfahren fiir die Begabungs-
forderung.





